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Neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu atziSanas sistémas ievieSanas posmi

1. Izpetes posms (2005-2007) — analizétas citu valstu neformalas un
lkdienas macisanas rezultatu atzisanas sistémas, metodes un to
piemérosanas iespéjas salidzinajuma ar Latvijas izglitibas tradicijam;

2. Normativa regulejuma izstrades posms (2009-2011) — Izglitibas un
zinatnes ministrijas (IZM) vaditaja darba grupa panakta vienosanas
par atzisanas pamatprincipiem, iesaistito pusu pienakumu un tiesibu
noteikSana normativajos aktos, ka ari nepieciesamo normativo aktu
izstrade;

3. leviesanas posms (2011-2016) — istenotas aktivitates normativaja
reguléjuma noteikto procediru nodrosinasanai un Iesaistito pusu
atbalstam, ka art neformalas un ikdienas macisanas rezultatu
atzisanas iespéju populariz€sana sabiedriba.



Projekti, kas veicinaja neformalas un i kd

|ZM Profesionalas izglitibas administracijas istenots Nacionalas programmas projekts  _
Vienotas metodi kas izstrUde profesionUIl Us
un soci Ul o partner u i’ 'g20@5i2607)e i un 1 zgl 0t og

VIAA istenots ESF projekts Nozar u kvalifi kUcijas sistUm
profesionUl Us izgl otdobas efekti V{2010-20858 un

|ZM Tstenota Eiropas Savienibas programmas izglitibas, apmacibas, jaunatnes un
sporta joma ,Erasmus+” pamatdarbibas KA3 ,Atbalsts izglitibas politikas reformam”
projekts | epri ekg iegltUs izdl®b-z0b6as piel odzin

VIAA Tsteno ESF projektu, Nodar bi nUt o personu profesion
pilnveide” (2017 — 2022)

Jaunatnes starptautisko programmu agenturas 1stenots pilotprojekts ,Level Up!”
(2015)

Latvijas Nacionala bibliotékas, SIA Baltic Bright Macibu un konsultaciju centrs (projekta
koordinators), VISC, Latvijas Pleauguso izglitibas apvienibas un Gulbenes bibliotékas
Istenots ES Mu2|ng|t|bas programmas KA1-ECETA2 projekts,| nt egr Ut a n e f
i zgl 0t o0bas rezul t Utnua catozndlg alh assa dsairsbt 9(bieas: t
NET) (2012-2013)



Met odi skai s atbal sts Tsteno

Buklets ,Neformalas un informalas maciSanas rezultatu atziSana
Latvija” (2013)

Metodiskie ieteikumi izglitibas iestdadém un eksaminacijas centriem i
JrpusormUlidg| otsdglsadmpylitpsofesi onUIl U
kompetencesn o v Ur t”(2g1®&)n a

Informativais buklets pretendentiem ,Ce Nv eldi gufsor mU
|(zg)l Gt Glb adspayd p Us f e s ikempaidnddsn o v Ur t”U
2015

JJeteikumi arpus formalas izglitibas apgltaja vai profesionalaja
pieredzé sasniegto studiju rezultatu vértéSana un atzisana” (2016)
Pétljuma par terminologiju un to specifisko lietojumu EKI un LKI

konteksta zinojums ,Terminologija Eiropas un Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktdru konteksta” (2016)

IKVD, AIC un IZM informativie seminari pieredzes apmainai par
neformalas un ikdienas macidanas rezultatu atzidanu (2012-2018)
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Izglitibas kvalitates valsts dienests

Koordiné neformalas un ikdienas macisanas
rezultatu atzi$anu (LKI 2.-4. Tmenis)

Profesionalas izglitibas iestade
Tiesbas veikt pretendentu neformalas un ikdienas

macisanas rezultatu novértéSanu saskana ar IKVD
deledé&iumu

A a2

\ 4

Informacija par
personam, kuras
neformalas un
ikdienas macisanas

Informacija par iesp&jam veikt
neformalas un ikdienas macisanas
rezultatu novértésanu

rezultatu noveértésanas
cela ir vai nav
ieguvudas prof.

kvalifikdcijas apliecibu

a

Profesionalas
izglitibas iestade
izsniedz profesionalas
kvalifikacijas apliecibu
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Profesionalas izglitibas
iestade pienem lémumu

A

Pretendents

Ja pretendents sekmigi
nenokarto profesionalas
kvalifikdcijas eksamenu,
atkartots eksamens tiek |
organizéts péc 6 ménesiem |
——————r—————-l

Prof. izglitibas iestade
pretendentam sniedz
bezmaksas konsultacijas par
profesijas standarta prasibam
un prof. kvalifikacijas
eksamena norisi

Pretendents vérsas
All un sanem
konsultacijas par
iepriek3&ja izglitiba
vai profesionalaja
pieredzé sasniegtu
macisanas
rezultatu atzisanu

Noteikumi, karttba un proceddras, ko nodrosina All:

sasniegtu

. Nolikums par iepriek&éja izglitiba vai profesionalaja pieredzé

macisanas rezultatu novértésanu un atzisanu

* leksgjie normativie akti par dokumentu registré$anu, komisijas izveidi,

maksas pakalpojumu cenradi
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Pretendents iesniedz
iesniegumu profesionalas
X izglitibas iestadé
*

Q +

veic maksajumu

Yy

Prof. izgltibas iestade
informé pretendentu par
neformalas un ikdienas

macisanas rezultatu
parbaudijuma
(profesionalas kvalifikacijas
eksamens) datumu un
laiku

Pretendents
iesniedz All
iesniegumu
+
pievieno
dokumentus, kas
apliecina
iepriek$é&ja izglitiba
vai profesionalaja
pieredzé sasniegtus
macisanas
rezultatus
+

veic maksajumu

All komisija 1 ménesa
laika izskata iesniegtos
dokumentus

Ja nepiecie$ams, no
pretendenta tiek
pieprasita papildu
informacija, pagarinot
|[&muma pienemsanu

A 4

par profesion3las
kvalifikacijas
pieskirsanu

A

Pretendents karto profesionalas kvalifikacijas eksamenu profesionalas

izglitibas iestadé
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I Eksaminétaju atzinums
1 par papildu parbaudijumu
| rezultatiem

L_____f_____

|
1 Pretendents karto
papildu parbaudijumus

All komisija pienem IEmumu par iepriek$é&ja
izglitiba vai profesionalaja pieredzé
» sasniegtu maci$anas rezultatu atzisanu
All komisija pienem IEmumu par
> rezultatu neatzidanu
| e | v
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|zglitibas likums (1998) Izglitibas likums (1998)

Profesionalas izglitibas likums (1999) Augstskolu likums (1995)
LKI 2.-4. [imenis LKI 5.-7. [imenis
* MK noteikumi par kartibu MK noteikumi (kartiba, kritériji,

* MK noteikumi par cenradi l@mumu pienemsana)

.....

e |[KVD iekséjie noteikumi un

delegaganas ligums vai profesionalaja pieredzé sasniegtu

macisanas rezultatu novertesanu un
atzisanu

* All iekseéjie noteikumi (proceduras,
komisijas izveide, registri komisijas
pienemtajiem lemumiem, maksas
pakalpojumu cenradis)



All aktualais normativais reguléjums Augstskolu likums (1995)

59.2 pants. Studijas arpus studiju programmam

(1) Personai ir tiesibas registréties augstskola vai koledza
atseviSku studiju modulu vai studiju kursu apguvei.
RegistréSanas kartibu nosaka attiecigda augstskola vai
koledza.

(2) Persona, kura registréjusies augstskola vai koledza
atseviSka studiju modula un studiju kursa apguvei, ir
attiecigas augstskolas vai koledzas klausitajs.

(3) Par augstskola vai koledza apguatu studiju moduli vai
studiju kursu klausitajam izsniedz apliecibu, kura ieklauj
zinas par tas sanéméju, norada koledzas vai augstskolas
nosaukumu, studiju kursa vai studiju modula nosaukumu un
apjomu kreditpunktos, studiju kursa vai studiju modula
docétaja vardu, uzvardu un Kkvalifikaciju, izpildita darba
apjomu, studiju rezultatu vertéjumu. Augstskola vai koledza
ved izsniegto apliecibu registru.

(4) Klausitajam ir tiesibas uzkrat ar apliecibam apstiprinatu
studiju darba apjomu un, ja vinam ir atbilstoSa iepriekS&ja
izglitiba, pieprasit, lai augstskola vai koledza izvérté darba
apjoma atbilstibu studiju programmam vai to posmiem,
pieékirot par to attiechus krethpunktus.

Vo=

kartibu un kritérijus nosaka Ministru kabinets.

59.3 pants. Arpus formalas izglitibas apgito vai
profesionalaja pieredzé ieguto zinasanu, prasmju un
kompetencu atziSana

(1) Augstskola vai koledza izvérté personas arpus formalas
izglitibas apgltas vai profesionalaja pieredzé iegutas
zinasanas, prasmes un kompetences un, ja tas atbilst
attiecigaja studiju programma sashiedzamajiem studiju
rezultatiem, atzist tas, k& armT pieSkir attiecigus
kredltpunktus Lémumu par $adu arpus formalas izglitibas
apguto vai profesionalaja pieredzé ieglto =zinasanu,
prasmju un kompetenCu atziSanu pienem cCetru ménesu
laika no personas iesnieguma sanemsanas dienas.

(2) Arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja
pieredzé ieguto zinaSanu, prasmju un kompetencu
atziSanas kartibu un krlteruus nosaka Ministru kabinets.
Par ieglto zinasanu, prasmju un kompetencu atzisanu vai
atteikumu tas atzit tiek pienemts individuals Iémums.
Lémumu un to pamatojodus dokumentus pievieno
attiecigajai personas lietal. Augstskolas vai koledzas
pienemto [émumu var apstridét tas rektoram vai
direktoram.



i A1l aktwual ai s n-0MK nogelkumy!I&HHgN r e g u |

MK 2018.gada 14.augusta noteikumi Nr.505 ,Arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja

Vo mm B

pietre_gzé ieguto kompetencu un iepriekséja izglitiba sasniegtu studiju reZlﬂtétu atzisanas
noteikumi

lzdoti saskana ar Augstskolu likuma
59.2 panta piekto dalu un 59.3 panta otro dalu

MK 2004.gada 16.novembra noteikumi Nr. 932 ,, Studiju uzsaksanas kartiba vélakos studiju
POSMOS

2. Studijas augstskola vai koledza velakos studiju posmos uzsakamas sados gadijumos:

2.1. parejot no vienas augstskolas vai koledzas uz citu augstskolu vai koledzu vai citu studiju programmu
taja pasa augstskola vai koledza vai atsakot studijas péc partraukuma;

2.2. ja saskana ar noteikumiem par arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredze ieguto

==

==

sasniegtie studiju rezultati. (vk 14.082018. not ei kumu Nr.) 506 redakcij U




MacrTt Sreerzaush o e iuk S ana

LKI 2.-4. [imenis

LKI 5.- 7. imenis

MaciSanas rezultatu noteikSana tiek nodroSinata pretendentam
paredzétajas bezmaksas konsultacijas par: 1) profesijas
standarta prasibam un 2) profesionalas kvalifikacijas
eksamena norisi. Katras konsultacijas ilgums ir viena stunda.

Konsultacijas nodroSina specialists izglitibas iestadé, kurs
informé pretendentu par atziSanas proceddru un izmaksam,
profesijas standartd ieklauto profesionalo kompetencu
aprakstu, profesionalas kvalifikacijas eksdmena saturu, norisi
un vértéSanas kritérijiem. Konsultaciju laika dialoga tiek
konstatéti pretendenta profesionalaja pieredzé sasniegtie
maciSanas rezultati.

, bet
attiecigo macisanas rezultatu apliecinasanai var bit vajadziga
vairak neka viena metode. Pieméram, var izmantot mutiskas
intervijas, debates, portfolio un praktiskas pieredzes analizi, ka
art deklarativo metodi, kas ir balstitas uz pasSa pretendenta
prasmju noteikSanu un pierakstiSanu, ko apstiprina tre$a puse.

Praktiski visi pretendenti izmanto iespéju sanemt bezmaksas
konsultacijas.

Ta ka divas bezmaksas konsultacijas tiek nodroSinatas katram
profesionalo kvalifikaciju ieguvuSajam pretendentam, var lést,
ka kopuma laika no 201l1.gada lidz 2017.gadam personam
shiegtas vairak neka 11 916 konsultacijas.

All iekSgja kartiba paredz pretendentu konsultéSanu par
vértéSanas un atziSanas procesu, par iesp€jamo rezultatu, ka
art par komisijas |émumu apstridéSanas un parsudzibas
procesu. KonsultéSana ietver divas dalas: 1) konsultéSana par
procesu un prasibam; 2) konsultéSana par saturu, ko parasti
veic par studiju programmu atbildiga persona.

Konsultanta, kur§ nevar bat vienlaicigi arm vértétajs,
pienakumus var veikt ar studiju procesu saistita persona,
pieméram, All studiju dalas parstavis vai studiju programmas
direktors. Augstskolai nav obligati jaizveido Sim nolikam
atseviSks amats.

, lai pretendents veiksmigak spétu izveértét
iepriekSéja pieredzé iegltas zinaSanas, prasmes un
kompetences. Pretendents pasvértéjuma ne tikai apraksta
savu praktisko darbibu, bet izanalizé to, un salidzina
sasniegtos macisanas rezultatus ar attiecigas studiju
programmas sasniedzamajiem macisanas rezultatiem.

All  nodroSina  bezmaksas  konsultacijas  dokumentu
iesniegSanas sakara. Pretendenta informéSana par atziSanas
proceddru parsvara tiek nodrosinata e-vidé.




Macri Sreerzaudl o et ment éSana

LKI 2.-4. [imenis

LKI 5.-7. limenis

MaciSanas rezultatu dokumentéSanai, lai personas pieredzi
padaritu uzskatamu, nav noteiktas prasibas attieciba uz
pretendenta iepriek8&jo izglitibu, nodarbinatibu vai vecumu
(pretendentam ir jabut sasnieguSam 18 gadu vecumu).

pretendentam

, izmantojot deklarativo
metodi, ar kuras palidzibu konsultants parrunas ar pretendentu
konstaté, cik liela meéra ir attistita pretendenta konkréta
profesionala kompetence un ka profesionalas kompetences tiek
pielietotas darba vidé. Lai konstatétu pretendenta profesionalo
kompetenéu pielietoSanas intensitati darba vidé un
profesionalas kompetences apguves veidu, tiek lietota
pasveértéjuma anketa.

Izmantojot pretendenta pasvértéjumu, tiek noteiktas darba un
personiskaja pieredzé iegutas profesionalas kompetences, kas
saistitas ar profesionalo kvalifikaciju.

DokumentéSanas posms ietver neformalas un ikdienas
maciSanas rezultatu dokumentaru apliecinajumu attieciba pret

sasniedzamajiem maciSanas rezultatiem, to uzskaitiSanu,
pieradijumu  mekléSanu un  dokumentu  sakartoSanu
novértésanai.

All nodroSina pretendentiem bez maksas un

, kurus vini ir noradijusi, ir
, sakartoti
. Konsultants informé pretendentu par
nepiecieSamajiem dokumentiem, lai uzsaktu atziSanu.

lesniegumam par atziSanu pievieno dokumentus, kas apliecina
iepriekS€ja izglitiba vai profesionalaja pieredzé sasniegtos
macisanas rezultatus.

Péec All aptauja 2016.gada iegutajiem datiem secinams, ka
augstskolas vai koledzas personu neformalas un ikdienas
maciSanas rezultatu dokumentéSanai izmanto galvenokart
portfolio  metodi, retak deklarativo metodi un spéju
demonstréSanas darba vidé vai simulacijas metodi.

pareizi atlastti,




MacrT Sreerzaush o @ ut é S ana

LKI 2.-4.limenis

LKI 5.-7. limenis

Neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu novértésanai profesionalas
izglttibas iestade organizeé profesionalas kvalifikacijas eksamenu, kura saturu
atbilstoSi vienotai metodikai izstrada pati izglitibas iestade. Persona péc
bezmaksas konsultacijam iesniedz profesionalas izglitibas iestadé
iesniegumu neformalds un ikdienas macisanas rezultatu atzi$anai.
lesnieguma persona izvélas terminu, kurd vélas kartot profesionalas
kvalifikacijas eksamenu: 1) akreditétas profesionalas izglitibas programmas
ietvaros vai 2) divu ménesu laika péc pretendenta iesnieguma sanemsanas
dienas.

NovértéSanas process tiek organizéts Iidzigi formalas izglitibas
eksaminéjamam personam, kas atbilst Eiropas vadlinijas par neformalas un
ikdienas macisanas atzisanu definétajiem principiem par personas tiesibam,
iesaistito pusSu pienakumiem, savstarpéjas uzticibas un tiesiskuma
nodrosinasanu.

Eksamens sastav no teorétiskas dalas (parasti testa veida), kura parbauda
personas zinaSanas atbilstoSi attiecigajam profesijas standartam, un
praktiskas dalas ar uzdevumiem un parbaudijumiem atbilstoSi profesijas
standarta noteiktajam prasmém un profesionalajam kompetencém.
Eksamena komisija sastavu no attiecigas nozares darba devéju parstavjiem
izveido profesionalas izglitibas iestade.

— atkartoti profesionalas
kvalifikacijas eksdmenu pretendents var kartot ne atrak ka péc 6 ménesiem,
sedzot eksdmena izmaksas.

Neformalas un ikdienas macisanas rezultatu novértéSanai augstskola vai
koledza izveido vismaz vienu komisiju katra studiju virziena, ja All Tsteno Sim
studiju virzienam atbilsto$as studiju programmas.

All komisija izvérté iesniegumu ar tam pievienotajiem dokumentiem, pienem
|Emumu
. Lai neformalas un ikdienas maciSanas rezultati tiktu atziti, ir
jabat izpilditiem Sadiem kritérijiem:
+ uzraditie dokumenti satur skaidru, neparprotamu un pilnigu informéaciju par
sasniegtajiem macisSanas rezultatiem,

+ personas ieprieks ieglta izglitiba atbilst uznemsanas prasibam attiecigaja
studiju programm3;

« vienu kreditpunktu par arpus formalas izghtibas apgdtaja vai
profesionalaja pieredzé sasniegtiem macisanas rezultatiem var piesKkirt, ja
tie sasniegti vismaz vienu nedélu ilgd (40 akadémiskas stundas)
izglitoSanas procesa;

» parbaudijumos, ja tadi ir noteikti, persona ir uzradijusi attiecigas studiju
programmas vai tas studiju kursu prasibam atbilstoSas =zinaSanas,
prasmes un kompetences.

Neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu parbaudijumu veidus komisija
var noteikt atbilstoSi maciSanas rezultatu sasniegSanas veidam.

Ja tiek atzita personas profesionala pieredze, tas ir iespéjams attiecigas
studiju programmas dala, kuru veido prakse

Ja tiek atzita personas profesionala pieredze attieciga studiju programmas
studiju kursa vai studiju modull, personai: 1) jakarto attiecigaja studiju kursa
vai studiju modult noteiktos parbaudijumus vai 2) jakarto komisijas noteiktus
papildu parbaudijumus.




Mact Sreervaush p aitiupri nasana

LKI 2.-4. limenis

LKI 5.-7. l[imenis

Personai, kura ir veiksmigi nokartojusi profesionalas kvalifikacijas
eksamenu (vertéjums 10 ballu skala ne zemak par 5 — viduvéji),
profesionalas izglitibas iestade izsniedz valsts atzitu dokumentu —
profesionalas kvalifikacijas apliecibu (LKI 2.-4. [Tmenis).

Laika posma no 20l1l.gada lidz 2017.gadam neformalas un ikdienas
macisands rezultatu novértéSanas celd profesionalds kvalifikacijas
apliecibu (LKI 2.-4. [Tmenis) ieguvusas 5543 personas. No tam 2316
personas ieguvusas LKI 3. [imena kvalifikaciju, bet 3227 persona — LKI 4.
limena kvalifikdciju. Neformalds un ikdienas maciSands rezultatu
atziSanu ir veikta 77 profesionalajas kvalifikacijas, kas aptuveni ir puse no
izglitibas iestazu piedavatajam iespé&jam.

MaciSanas rezultatu atziSana tiek fikseéta All komisijas lemuma. Taja
norada atzito maciSanas rezultatu apméru kreditpunktu izteiksmé, ka ari
studiju programmas vai studiju kursa nosaukumu, kura tiek ieskaititi
atzito macisanas rezultatu kreditpunkti. All atziSanas komisijas Iémumu
pazino pretendentam. Pretendents atziSanas komisijas lémumu viena
meénesa laika no ta spéka stasanas dienas var apstridét pie augstskolas
rektora vai koledzas direktora, savukart augstskolas rektora vai koledzas
direktora lemumu viena ménesa laikd no ta spéka stasanas dienas var
apstridét Administrativaja tiesa.

, kura nestudé konkrétaja studiju programma, pec neformalas un
ikdienas macidanas rezultatu atziSanas

, ja nepiecieSams,

individuali nosakot papildu apgustamo studiju kursu vai studiju modulu
apjomu un attiecigos parbaudijumus.
All jaizskata iespéjas, kada veida tiek pieskirti kreditpunkti, ja pretendenti
ir sasniegusi macisSanas rezultatus citos macisanas apstaklos vai laika
periodos.

All pieredze neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu atziSana ir
atskiriga, bet parsvara atziSanas process ir uzsakts vismaz kop$
2012.gada. Statistika par atziSanas rezultatiem atseviskas augstskolas ir
apkopota dazadu projektu sasniedzamo mérku raksturojumam,
prezentéta tematiskajos seminaros un nesniedz kopé€jo raksturojumu par
neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu atziSanas progresu.
Atseviskam All ir salidzinoSi lielaka pieredze neformalas un ikdienas
macisSanas rezultatu atziSana — vidéji ap 40 personam gada.




Secinaj umi

LKI2.-4. | T meni s

Kops 2011.gada profesionalaja izglitiba ir izveidota un
normativajos aktos noteikta neformalas un ikdienas
macisanas rezultatu atziSanas, kas notiek atbilstosi profesijas
standarta prasibam, sistema. Vairaki neformalas un ikdienas
macisanas rezultatu novertésanas aspekti ir saskanoti ar
formalo izglitibu:

e atziSanu veic profesionalas izglitibas iestades;

e profesionalas kvalifikacijas eksamena (par maksu) norise
un saturs;

e ieglta kvalifikacija, tas LKI [imenis un macisanas rezultati;
® macisanas rezultatu atbilstiba kvalitates prasibam.

Neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu atzisSanu valsts
[Tmeni saskana ar normativo aktu prasibam koordiné IKVD,
delegéjot tiesibas akreditetam izglitibas iestadem veikt
atzisanu.

!z%thTbgs.i_estéiu pasnoveértéjuma zinojumos jaieklauj
informacija par neformalas un ikdienas macisanas rezultatu
atziSanas nodrosinasanu un rezultativajiem raditajiem.
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Kops 2012.gada augstakaja izghtiba ir ieviesta un
normativajos aktos noteikta procedura neformalas un
ikdienas macisanas rezultatu atziSanai, t.i., tiek atzita
kvalifikacijas dala, kas pieder pie attieciga [imena
kvalifikacijas.

Neformalas un ikdienas macisanas rezultatu atzisana ir
iespéjama tikai akreditétas studiju programmas.

AtziSanas rezultata tiek Ipieékirti kreditpunkti, kas nodroSina
pretendentam imatrikulacijas iespéjas atbilstosaja studiju
programma.

Augstakaja izglitiba atziSana netiek koordinéta valsts liTment —
All, pamatojoties uz normativo reguléjumu un IZM
izstradatiem metodiskajiem ieteikumiem, veido savu pieeju
un praksi, ka ari nosaka maksu par atzisanu. Vienotas
izpratnes un attieksmes veicinasanai par neformalas un
ikdienas maciSanas rezultatu atziSanas procesu, IZM un AIC
organizéja seminarus All pieredzes apmainai.

All pieredze neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu
atzisanas organizésana kalpoja par pamatu grozijumiem
normativajos aktos — 2018.gada tika atcelti ierobezojumi
personas iepriekséja pieredze sasniegto macisanas rezultatu
atzisanai tikai 30% apmeéra no attiecigas studiju programmas
sashiedzamajiem rezultatiem.

Augstakas izglitibas studiju virzienu akreditacijas normativaja
reguléjuma ir noteikti priekSnoteikumi neformalas un
ikdienas macisanas rezultatu atziSanas proceduru aprakstam
un rezultatu analzei.



Uzgudriem v_ri em ne
Pats vi s i egremd, tie
Kas pats zin atrast | abu,

Tas pasaull zin celt par jaunu

(Rainis)



